préevadis

Partner fiir Bildung & Beratung

We make knowledge work
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Kompetenzorientierte Ausbildung fiir einen nachhaltigen Unternehmenserfolg
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préevadis

Partner fiir Bildung & Beratung

Provadis Partner fur Bildung und Beratung

. Profil
Gegrundet 1997 als Spin off aus der Hoechst AG

Grolter Bildungsanbieter in Hessen
Human Performance Solution aus einer Hand

150 Experten (Naturwissenschatftler, Ingenieure, Informatiker, Techniker,
Meister, Psychologen, Okonomen, Padagogen, Soziologen,
Wirtschaftswissenschatftler ...)

150 regelmalig qualifizierte freiberufliche Trainer (Professoren verschiedener
Fachrichtungen, muttersprachliche Trainer, Experten auf verschiedenen
Fachgebieten)

Mehr als 40 Jahre professionelle Personalentwicklung

—

Modernste Infrastruktur — Technika (Biotechnologie,
Chemie, Pharma), technische Werkstéatten,

Labore (Gentechnik-S1, Chemie, Physik, Biologie),
Simulationszentren, IT-Infrastruktur

Provadis — ein Unternehmen der
Infraserv H6chst Gruppe
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Kompetenzentwicklung mit Provadis

préevadis

Partner fiir Bildung & Beratung

Unternehmen Recruiting-Services

Fachspezifische-

Mitarbeiter-

i Spezial-Trainings

o : Berufsbegleitendes-
Berufstatige Trainings Fortbildung Studium
Schiler Berufsausbildung Stud!um " Studium + Praxis
Ausbildung

1 1 | E—
Berufs- Karriere- Spezial- Berufliche Zugewinn-
einstieg entwicklung qualifizierung Neuausrichtung qualifizierung
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Kompetenzorientierte Ausbildung mit Provadis

Employability,
Berufsfahigkeit, Handlungskompetenz

Bewerberauswahl: Basisdaten, HIT, Interview, Person  lichkeitsstrukturtest
Codex Provadis, Business Knigge

e-Learning, Coach
Responsible Care

Mitarbeiterqualifikation — Train the Trainer

Fachkompetenz

FordermalRnahmen

e-Learning, Coach

Mitarbeiterqualifikation

Betreuungsassistent, Fehlzeitenanalyse

Technische Ausstattung

Technische Ausstattung

Lernarrangements Berufsfahigkeit

Didaktisches Konzept bildet den Kompetenzorientierten Ausbildungsansatz ab

Planung und Organisation der Ausbildung entsprechen d des didaktischen Konzepts
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Kompetenzorientierte Ausbildung mit Provadis

.. Leistungen in der Ausbildung ... methodische Schwerpunkte
R_ekrutierur_lg und professionelle Handlungsorientierte Ausbildung
Eignungsdiagnostik Wissenschaftliche Basis

Moderne kompetenzorientierte Ausbildung in
mehr als 40 Berufen

Administration von Personaldienstleistungen
IHK-Prifungsvorbereitungen

Staatlich anerkannte duale Studiengadnge
Flexible Ausbildungs- und Studienmodelle

Best Practice
Freude am Lernen

Campus mit hervorragender
Infrastruktur

.. Grundsatze

N&ahe zur Industrie & Wirtschatft

Hohe fachliche und didaktische Kompetenz
Umsetzungsstark und erfolgsorientiert
Vertrauen als Basis und Ziel
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Modernste Ausbildungs- und Studienbedingungen

Provadis Campus Mehrzwecklaboratorien Elektronik

Steuerungstechnik Pilotanlagen IT-Raume/Simulation
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Beispiele von Ausbildungsberufen bei Provadis

.. Produktion/Technik

Chemikant/-in
Produktionsfachkraft Chemie
Pharmakant/-in

Elektroniker/-in flr Betriebstechnik

Elektroniker/-in far
Automatisierungstechnik

Industriemechaniker/-in
Einsatzgebiet Maschinen- und
Anlagenbau

Industriemechaniker/-in
Einsatzgebiet Feingeratebau

Industriemechaniker/-in
Einsatzgebiet Instandhaltung

Verfahrensmechaniker/-in fur Kunststoff-
und Kautschuktechnik

Kraftfahrzeugmechatroniker/-in
Schwerpunkt Pkw

Bauzeichner/-in Schwerpunkt Architektur

Kraftfahrzeugmechatroniker/-in
Schwerpunkt Nutzfahrzeuge

Mechatroniker/-in

Werkzeugmechaniker/-in
Einsatzgebiet Formentechnik

Zerspanungsmechaniker/-in
Einsatzgebiet
Drehmaschinensysteme

Holzmechaniker/-in
Teilezurichter/-in
Mechatroniker/-in fur Kaltetechnik

Anlagenmechaniker/-in
Einsatzgebiet Apparate- und
Behalterbau

Berufskraftfahrer/-in
Eisenbahner/-in im Betriebsdienst

Konstruktionsmechaniker/-in
Einsatzgebiet Feinblechbau
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Beispiele von Ausbildungsberufen bei Provadis

.. Kaufmannischer Bereich
Fremdsprachenkorrespondent/-in
Kaufmann/-frau fur Biarokommunikation
Industriekaufmann/-frau

Kaufmann/-frau fir Spedition und
Logistikdienstleistung

Fachkraft flr Lagerlogistik

Fachlagerist

Fachkraft fur Schutz und Sicherheit
Immobilienkaufmann/-frau

Kaufmann/-frau fur Grol3- und Auf3enhandel
Medizinische/-r Fachangestellte/-r

.. Labortechnik
Chemielaborant/-in
Biologielaborant/-in
Physiklaborant/-in

.. Informatik

Fachinformatiker/-in Fachrichtung
Anwendungsentwicklung

Fachinformatiker/-in Fachrichtung
Systemintegration

Informatikkaufmann/-frau
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Duales Studium an der Provadis Hochschule

. Duale Studiengénge
Bachelor Betriebswirtschaftslehre
Bachelor Wirtschaftsinformatik
Bachelor Chemieingenieurwesen
Bachelor Biopharmaceutical Science

Master Industrial Management

Berufseinstieg flr
leistungsorientierte Abiturienten Karriereentwicklung

Studium plus Praxis fir Berufstatige

Studium plus Beruf

Doppelqualifikation fur sehr
leistungsstarke Auszubildende

Ausbildung plus Studium

Beste
Studienbedingungen

in Rhein-Main*

» Studiensituation insgesamt
sehr gut (1,4)

* Praxisbezug: sehr gut (1,4)
» Studienorganisation:

sehr gut (1,4)
* Lehrangebot : sehr gut (1,5)

* Betreuung durch Lehrende:
sehr gut (1,4)

*Ranking des Zentrums fur
Hochschulentwicklung, Mai 2008:
Studiensituation im Dualen Studiengang
Betriebswirtschaftslehre: Noten auf Skala von
1 (sehr gut) bis 6 (sehr schlecht)

Akkreditiert durch:
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Vorteile und Nutzen einer Ausbildung mit Provadis

.. Ilhre Vorteile und Nutzen ... Referenzkunden

Rekrutierung aus jahrlich tiber 12.000 (Auswahl von Partnern)
jungen Bewerbern

Konzentration auf Ihr Kerngeschéaft

Flexible Konfiguration von Inhalten durch
modulare Ausbildungselemente

Bewahrte Eignungsdiagnostik und
Auswabhlverfahren

Handlungs-, Anwendungs- und
kompetenzorientierte Ausrichtung der
Ausbildung

Interdisziplindres Lernen

Provadis-Auszubildende sind schneller
und friher wertschopfend einsetzbar
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Besuchen Sie unsere Ausbildungsbereiche!

... Kontakt fur den Erfahrungsaustausch

Dr. Andreas Brockmeyer

Leiter Marketing und Vertrieb

Provadis Partner fur Bildung und Beratung GmbH
Industriepark Hochst

Gebaude B 845

65926 Frankfurt am Main

Tel. +49 (69) 305 7460

Fax +49 (69) 305 21515
andreas.brockmeyer@provadis.de
www.provadis.de/ausbildung
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