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Mit Herz und Ortsverbundenheit 
 
Staffelübergabe bei Provadis: Roman Kraus übernimmt 

Standortleitung Marburg von Bernd Batz 

  
Sich für die Ausbildung junger Menschen einzusetzen, hat sein Berufsleben 

ausgefüllt und ihn geprägt: Bernd Batz, der seit 2012 die Standortleitung des 

Bildungsdienstleisters Provadis innehatte, verabschiedet sich in den 

wohlverdienten Ruhestand. Vor 47 Jahren begann er bei den Behringwerken eine 

Ausbildung zum Biologielaboranten und arbeitete zunächst in der Forschung. 

Bereits nach fünf Jahren wurde Bernd Batz hauptberuflicher Ausbilder für 

Biologielaboranten – eine Aufgabe, die ihn begeisterte und in der der heute 63-

Jährige mit den Betriebsübergängen zu Infraserv, Pharmaserv und zu Provadis im 

Jahr 2002 treu geblieben ist. Zehn Jahre später wurde er Standortleiter. Jetzt hat 

er den Staffelstab an Roman Kraus übergeben. 

 

Großer Einsatz für individuelle Bedürfnisse 

Mehr als 1.000 Menschen hat Bernd Batz in seinem Berufsleben ausgebildet und 

sich 25 Jahre auch als Prüfer engagiert. „Eine partnerschaftliche Kommunikation 

und Nähe zu den Menschen aufzubauen, war mir immer wichtig“, betont er. „Über 

die Jahrzehnte sind viele Freundschaften zu Verantwortlichen der Unternehmen 

am Standort gewachsen. Ich habe mich stets dafür eingesetzt, auf die Bedürfnisse 

unserer Kunden im Bereich Aus- und Weiterbildung einzugehen und unser 

Angebot weiterzuentwickeln.“ Als ein Highlight bezeichnet er die Übernahme durch 

Provadis, die die Weiterführung der Aufgaben am Standort gesichert hat. 
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Besonders am Herzen liegt ihm der Einsatz für Schulabgänger, die keinen leichten 

Einstieg in den Beruf haben. Deshalb setzte er sich dafür ein, mithilfe des Start-

Plus-Programms der Sozialpartner in der chemischen Industrie und der 

Unternehmen am Standort, junge Menschen erfolgreich auf eine 

produktionstechnische Ausbildung vorzubereiten. Stolz ist er auch darauf, dass es 

gelungen ist, den Pharmakanten-Auszubildenden den Berufsschulunterricht jetzt 

vor Ort in Marburg anbieten zu können.  

 

Roman Kraus: Ein „Marburger“ bei Provadis in Frankfurt 

Der neue Standortleiter Roman Kraus geht mit positiver Energie an seine neue 

Aufgabe. Geboren und aufgewachsen in Marburg im Ortsteil Bauerbach, 

absolvierte der heute 33-Jährige die Chemielaborantenausbildung bei Bayer 

CropScience zusammen mit Provadis im Industriepark Höchst und wechselte dafür 

vom Land in die Großstadt. Von 2014 bis 2022 arbeitete er für Provadis in 

Frankfurt als Ausbilder für Chemie- und Biologielaboranten, Pharmakanten, 

Chemikanten sowie Produktionsfachkräfte. Er absolvierte an der Provadis 

Hochschule den Bachelor-Studiengang Chemical Engineering Verfahrens- und 

Reaktionstechnik und an der Hochschule Wismar einen naturwissenschaftlichen 

Fernstudiengang im Bereich Qualitätsmanagement. Zuletzt war er zwei Jahre 

Leiter der Ausbildung Thermische Verfahrenstechnik. 

 

Übernahme Standortleitung ist ein Glücksfall  

Die Chance, die Standortleitung am Provadis-Standort in Marburg zu übernehmen, 

bezeichnet Roman Kraus als einen Glücksfall, sowohl beruflich als auch privat. 

Nach elf Jahren in Frankfurt ist er glücklich, wieder an den Heimatort 

zurückzukehren. Über eineinhalb Jahre hinweg hat er sich auf die neue Aufgabe 

vorbereitet. „Gemeinsam mit dem Team möchte ich an den wirtschaftlichen 

Herausforderungen arbeiten und Provadis zukunftssicher aufstellen“, betont er. 

„Ich freue mich darauf, das Netzwerk zu übernehmen und weiter zu pflegen.“  

 

Schlagkräftiges Team für die Ausbildung in Zukunftsberufen  

„Mit Bernd Batz verlieren wir eine hoch engagierte Führungspersönlichkeit, sowohl 

menschlich als auch fachlich. Ich bin dennoch glücklich, dass wir mit Herrn Roman 

Kraus einen ebenso engagierten Marburger finden konnten, der diese Arbeit für 
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den Standort und das Umfeld fortsetzen wird“, betont Dr. Udo Lemke, 

Geschäftsführer von Provadis.  

 

Das 13-köpfige Team von Provadis am Pharmastandort Marburg begleitet etwa 

180 Auszubildende und mehr als 600 Menschen in Weiterbildung pro Jahr. Der 

Fokus liegt auf den produktionstechnischen Berufen. Zu den dort ansässigen 

Ausbildungsunternehmen gehören unter anderem das Pharmaunternehmen 

Biontech, der Biotechnologiehersteller CSL Behring, der Imfpfstoffhersteller GSK 

Vaccines, der Diagnostikahersteller Siemens Healthineers und der 

Standortbetreiber Pharmaserv. Insgesamt arbeitet Provadis Marburg mit 15 

verschiedenen Berufsschulen in Hessen zusammen, um das gesamte 

Ausbildungsspektrum abzudecken. Da aufgrund der Größe nicht alle 

Ausbildungsbausteine in Marburg angeboten werden können, werden die Inhalte 

auch teilweise bei Provadis in Frankfurt vermittelt. „Wir prüfen allerdings 

fortlaufend, wie wir in Zukunft noch mehr Ausbildungsbausteine hier vor Ort 

anbieten können“, sagt Roman Kraus. „Bei der angespannten Bewerbersituation 

wäre das ein großes Plus für die Auszubildenden und die Unternehmen.“ 

 

Weitere Informationen gibt es im Internet unter www.provadis.de. 

 

 

Generationswechsel in Marburg: Roman Kraus (links) übernimmt die  

http://www.provadis.de/
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Standortleitung von Bernd Batz. Provadis-Geschäftsführer Dr. Udo  

Lemke (ganz rechts) wünschte beiden einen guten Start in 

einen neuen Lebensabschnitt. 
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Provadis Partner für Bildung und Beratung GmbH ist ein Unternehmen der 

Infraserv-Höchst-Gruppe. Mit rund 1.800 Auszubildenden und über 2.500 

Weiterbildungsteilnehmenden an den Standorten Frankfurt und Marburg gehört 

Provadis zu den führenden Anbietern von Bildungsdienstleistungen in Hessen. 

Rund 400 internationale Kunden nutzen in Partnerschaften und Kooperationen das 

Know-how von Provadis auf den Gebieten der Aus- und Weiterbildung, der 

Personal- und Organisationsentwicklung und bei der Entwicklung von E-Learning-

Konzepten.  

An der Provadis Hochschule studieren rund 1.100 Studierende in dualen und 

berufsbegleitenden Studiengängen mit international anerkannten Bachelor- und 

Masterabschlüssen. 
 


