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Ausbildung in Marburg 2026
am Standort Behringwerke 
 
	zukunftsorientierte Ausbildung
	sehr gute Übernahmechancen
	vielfältige Weiterbildungsangebote
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Zusammen stark:  
Dein Start in eine vielversprechende Karriere!

Ausbildung am Standort Behringwerke:
	über 60 Azubis pro Jahr

	über 10 unterschiedliche Berufe 

	sehr gute Übernahmechancen

Suchst du einen spannenden Ausbildungs-
platz bei einem der Unternehmen am Standort 
Behringwerke in Marburg? Möchtest du  
bestens vorbereitet in deine berufliche Zukunft 
starten und dein volles Potenzial entfalten? 

Dann bist du bei uns genau richtig! Provadis 
bietet dir gemeinsam mit Unternehmen am 
Standort eine breite Palette an Ausbildungs-
möglichkeiten. Fachkräfte werden hier ständig 
gesucht und geschätzt.

Wir unterstützen und fördern dich während 
deiner Ausbildung, um sicherzustellen, dass 
du zu einem echten Profi in deinem Bereich 
wirst. Zusammen bieten wir eine hochwertige 
Ausbildung in einer modernen Umgebung mit 
idealen Lernbedingungen.

Unser Fokus liegt auf der Qualität der Ausbil-
dung, denn wir wissen, dass nur gut ausge-
bildete Fachkräfte den Herausforderungen der 
Zukunft gewachsen sind. Daher vermitteln wir 
nicht nur fachliche Kenntnisse, sondern auch  
soziale Kompetenzen, die für dich im Berufsle-
ben unerlässlich sind.

Ausbildung ist Zukunft:  
für dich und für uns! 

Welche weiteren Angebote hat Provadis im 
Programm?

Unser Fokus liegt auf der Bildung und För-
derung von Kompetenzen. Neben unseren 
Ausbildungsprogrammen engagieren wir 
uns intensiv im Bereich der Weiterbildung.  
Auf unseren Online-Plattformen wie unserer  
Website, bei Instagram und Facebook 
halten wir dich stets über aktuelle Entwick-
lungen auf dem Laufenden. Hier findest 
du eine Vielzahl spannender Angebote und 
Informationen, die auch für dich interessant 
sein könnten.

Entdecke mehr unter:

  provadis.de/marburg

  provadis.de/ausbildung

  provadis-hochschule.de

  facebook.de/provadis

  youtube.com/user/provadisfrankfurt

  instagram.com/provadis_frankfurt

  linkedin.com/company/provadis/my 
  company
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Bei einer Befragung im Sommer 2021 
stimmten 95,3 % aller Azubis der Aussage 
zu: „Insgesamt bin ich mit meiner  
Ausbildung zufrieden.“ 89,1 % aller Azubis 
würden Außenstehenden eine Ausbildung 
am Standort Behringwerke empfehlen!

Unsere Leistungen für dich

Arbeitskleidung

Arbeitskleidung wird vom Ausbil-

dungsbetrieb zur Verfügung gestellt

Urlaubstage

30 Tage Urlaub

pro Jahr*

Geregelte Arbeitszeiten

7,5 Stunden / Tag

37,5 Stunden / Woche

Einstiegsgehalt 

Einstiegsgehalt bei Übernahme nach 

der Ausbildung rund 3.300 EUR brutto 

pro Monat (je nach Ausbildungsberuf)*

Altersvorsorge

Arbeitgeberzuschuss zur Alters-

vorsorge bei Übernahme nach der 

Ausbildung

Weitere Leistungen

  Lehrabschlussfeier im feierlichen 
Rahmen

  Cambridge-Prüfung (je nach Ausbil-
dungsberuf)

  Prüfungscoaching vor der Ab-
schlussprüfung

 Arbeitslaptop (je nach Betrieb)

 Firmenevents (je nach Betrieb)

 Weiterbildungsmöglichkeiten

Verpflegungszuschuss

Verpflegungszuschuss in den  

Mitarbeitendenrestaurants

Bildungsfahrt

Kennenlernfahrt für alle Auszu- 

bildenden zu Beginn der Ausbildung

Ausbildungsvergütung

1. Ausbildungsjahr 1.156 EUR

2. Ausbildungsjahr 1.247 EUR

3. Ausbildungsjahr 1.315 EUR

4. Ausbildungsjahr 1.412 EUR

brutto pro Monat*

Urlaubsgeld

ca. 700 EUR Urlaubsgeld

(pro Jahr)*

13. Monatsgehalt

(100 % vom monatlichen Brutto-

gehalt)*

* Stand seit 01.04.2025 lt. chem. Tarifvertrag
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CSL Behring stellt sich vor
Ausbildende Unternehmen am Standort Behringwerke

Deine Zukunft beginnt bei CSL 
Behring

CSL Behring ist weltweit einer der bedeutends-
ten Hersteller und Anbieter von innovativen, 
lebensrettenden Arzneimitteln aus Humanplas-
ma sowie verwandten Therapeutika. Unsere 
australische Muttergesellschaft CSL Limited 
beschäftigt global 32.000 Mitarbeitende, 
davon über 3.000 in Deutschland, am größten 
Standort von CSL Behring in Marburg. Wer 
bei CSL Behring arbeitet, engagiert sich für 
das Leben von Patienten auf der ganzen Welt. 
Dabei erbringen wir Spitzenleistung, denn wir 
wollen die Besten sein. Komm in unser Team 
und werde ein Teil unserer Erfolgsgeschichte! 

CSL Behring bietet dir zahlreiche Ausbildungs-
möglichkeiten und duale Studiengänge für 
den Grundstein deiner beruflichen Karriere. 
Wir bieten dir ein umfangreiches Angebot aus 
tarifvertraglichen Leistungen, zusätzlichen 
Lernangeboten und einer tollen Gemeinschaft. 

Worauf wartest du? Beginne deine Zukunft 
mit uns!

Weitere Informationen findest du im Internet 
unter www.cslbehring.de.

 Betriebliche Berufsausbildung und duales 
Studium bei CSL Behring

 		Schule – und dann? Ob Haupt- oder 
Realschulabschluss, Fach- oder All-
gemeine Hochschulreife, CSL Behring 
bietet engagierten und qualifizierten 
Schulabgänger:innen interessante  
Möglichkeiten der betrieblichen  
Ausbildung.

		CSL Behring in Marburg bildet – mit 
zurzeit rund 100 Nachwuchskräften – 
über 50 % aller Auszubildenden am 
Standort Behringwerke aus und ist  
damit der zweitgrößte Ausbildungs-
betrieb in der Region.

 		Die Ausbildung in unserem Unterneh-
men nimmt einen sehr hohen Stellen-
wert ein und ist eine Investition in die 
Zukunft: für uns und für dich!

CSL Behring GmbH

Human Resources 
Emil-von-Behring-Straße 76
35041 Marburg

Fragen zur Ausbildung oder zum dualen 
Studium: 
Ausbildung@cslbehring.com
Ansprechpartnerin: Christin Behlert 

 
 

Online-Bewerbung an: 
https://bewerbung.provadis.de/standort/marburg/csl 
Oder Bewerbung an: 
E-Mail: csl.ausbildung@provadis.de
Post:   Provadis  

Partner für Bildung und Beratung GmbH
 Andrea Bachmann
 Emil-von-Behring-Straße 76
 35041 Marburg 
Fragen zur Bewerbung:
Tel.: +49 6421 39-5959
csl.ausbildung@provadis.de

Kontakt

Ausbildungsmöglichkeiten und duale  
Studiengänge bei CSL Behring GmbH
Alle Ausbildungsberufe / dualen Studiengänge sind für alle 
Geschlechter (m, w, d) offen.

Ausbildung

•  Biologielaborant

•  Pharmakant

•  Produktionsfachkraft Chemie

•  Elektroniker für Betriebstechnik

•  Industriemechaniker für Instandhaltung

•  Fachlagerist

Duales Studium 
•  Bachelor of Arts – Wirtschaftsinformatik

•  Bachelor of Arts – Logistikmanagement

Das aktuelle Ausbildungsangebot für das Jahr 2026
findest du auf unserer Homepage unter www.cslbehring.de.
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Mit GSK Vaccines in eine  
erfolgreiche Zukunft

GSK ist ein weltweit führendes Gesundheits-
unternehmen, das sich der Entwicklung inno-
vativer Arzneimittel und Gesundheitsprodukte 
verschrieben hat. Überall auf der Welt legen 
Menschen ihr Vertrauen bei der Gesundheits-
vorsorge in unsere Hände. 

Kein anderer Impfstoffhersteller weltweit stellt 
so viele verschiedene Impfstoffe her wie GSK. 

In Marburg produziert GSK Vaccines mit ca. 
900 Mitarbeitenden lebensrettende Impfstoffe 
– vornehmlich Masern- und Mumps-Impfstoffe. 
Mit dem MARS-Campus haben wir einen der 
modernsten Produktionsstandorte im Bereich 
der Impfstoffherstellung weltweit, wo wir 
ebenso Bestandteile für die Impfung gegen 
die Meningokokken-Meningitis und Gürtelrose 
herstellen.

Wir sind stolz darauf, dass einige unserer 
Produkte bereits heute als Meilensteine in der 
Medizin gelten.

Bei GSK bieten wir dir die Möglichkeit, direkt in 
die Praxis zu starten. Entdecke deine Ausbil-
dungsmöglichkeiten im Produktionsumfeld 
eines global forschenden Gesundheitsunter-
nehmens und erhalte fundierte Kenntnisse für 
deine berufliche Zukunft!

Hast du Lust, bei uns mitzuarbeiten?  
Dann informiere dich über unser Unternehmen 
im Internet unter: www.de.gsk.com

 

Unsere Mission

 		Wir wollen innovative Produkte erfor-
schen, entwickeln und erfolgreich  
vermarkten und damit Krankheiten 
heilen, Leiden lindern und die Lebens-
qualität von Menschen verbessern. 

  Um diese Mission zu erfüllen, bilden 
wir unsere zukünftigen Fachkräfte aus. 

 		Wir bieten eine qualifizierte und  
abwechslungsreiche Ausbildung  
in zukunftsorientierten Berufen im  
naturwissenschaftlichen, technischen 
und kaufmännischen Bereich.

 		Eine intensive Betreuung, interne 
Schulungen, gute Aufstiegs- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten sind uns 
besonders wichtig. 

GSK Vaccines stellt sich vor
Ausbildende Unternehmen am Standort Behringwerke

Ausbildungsplätze 2026  
bei GSK Vaccines GmbH 

Alle Ausbildungsberufe / dualen Studiengänge sind für alle  
Geschlechter (m, w, d) offen.

Ausbildung

•  Biologielaborant

•  Pharmakant

•  Elektroniker für Automatisierungstechnik

•  Fachlagerist

Duales Studium

•  Bachelor of Engineering – Elektrotechnik: Fachrichtung Technische Informatik

GSK Vaccines GmbH

Human Resources
Emil-von-Behring-Straße 76
35041 Marburg

Fragen zur Ausbildung und zum dualen 
Studium:

Johanna Erkel
Tel.: +49 171 8308298 
johanna.x.erkel@gsk.com

Online-Bewerbung an: 

 https://de.gsk.com

(Search: Ausbildung Marburg)

Fragen zur Bewerbung:
de.contact-recruitment@gsk.com

Kontakt
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Ausbildungsplätze 2026  
in der Infrareal-Gruppe 

Alle Ausbildungsberufe / dualen Studiengänge sind für alle  
Geschlechter (m, w, d) offen. 

Ausbildung

•  Elektroniker für Betriebstechnik

•  Mechatroniker

•  Medizinischer Fachangestellter

•  Fachinformatiker Fachrichtung Systemintegration

•  Kaufmann für Marketingkommunikation

•   Kaufmann für Spedition und Logistikdienstleistung  
(Ausbildungsort Groß-Gerau)

Alle Infos zur Ausbildung in der Infrareal-Gruppe findest du auf  
https://jobs.pharmaserv.de.

Duales Studium

Zu dualen Studiengängen sprich uns bitte persönlich an.

Unser Ausbildungsangebot richten wir gleichermaßen an weibliche, männliche und diverse 
Bewerber, unabhängig von Hautfarbe, Herkunft, Religion oder Behinderung. Wir wollen als 
Unternehmen ein Spiegel der Gesellschaft sein und erwarten von unseren Mitarbeitenden und 
Auszubildenden Offenheit gegenüber allen Kolleginnen und Kollegen.

Die Infrareal-Gruppe stellt sich vor
Ausbildende Unternehmen am Standort Behringwerke

Wir bieten:

 				den Freiraum, Ideen einzubringen und die 
eigenen Fähigkeiten zu entwickeln,

 				ein Umfeld, in dem Auszubildende ernst 
genommen und gefordert sowie bestmög-
lich gefördert werden,

 				gute Übernahme- und Entwicklungschan-
cen nach erfolgreicher Ausbildung.

Wir suchen:

 				Netzwerker:innen, die Spaß am per-
sönlichen Kontakt mit Kolleg:innen und 
Kund:innen haben,

 				Teamplayer:innen, die Eigeninitiative und 
Zuverlässigkeit zeigen,

 					Ideenentwickler:innen, die knifflige  
Aufgaben als Herausforderung sehen.

Die Herstellung von Medikamenten oder 
Impfstoffen ist extrem aufwendig. Pharma- 
und Biotechnologie-Unternehmen benötigen 
deshalb viel Technik, Gebäude und Lager-
flächen. Vor allem aber die Sicherheit, dass 
alles reibungslos läuft. An den Standorten der 
Infrareal-Gruppe kümmern wir uns darum.

In Marburg gibt die Pharmaserv GmbH als 
Betreiberin des Standorts Behringwerke unseren 
Kund:innen diese Sicherheit. Über 650 Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter unterstützen einige 
der weltweit größten Pharmaunternehmen 
dabei, Leben zu retten oder die Lebensqualität 
von Menschen zu verbessern. 

Die Infrareal Holding GmbH & Co. KG ist die 
Muttergesellschaft der Pharmaserv GmbH und 
sorgt für die Entwicklung der Infrareal-Gruppe 
sowie zentrale Leistungen wie Controlling, 
Einkauf, Informationstechnik, Marketing, Perso-
nalwesen, Qualitätsmanagement, Rechnungs-
wesen oder Rechtsberatung für alle Gruppen-
unternehmen.

Werde Teil unseres Teams und hilf mit, auch 
in Zukunft Sicherheit zu geben. 

Ausbildungsplätze findest du sowohl bei der 
Pharmaserv GmbH als auch bei der Infrareal 
Holding GmbH & Co. KG. 

Erfahre mehr auf 
www.pharmaserv.de bzw. www.infrareal.de.

Infrareal Holding GmbH & Co. KG

Human Resources Management
Emil-von-Behring-Straße 76 
35041 Marburg

Bewerbung an: 
https://jobs.pharmaserv.de/jobportal 

Fragen zur Ausbildung:

Theresa Dietz
Tel.: +49 6421 3043207
Theresa.Dietz@infrareal.de 

Fragen zum dualen Studium:

Franziska.Schneider
Tel.: +49 6421 3043191
Franziska.Schneider@Infrareal.de

Kontakt
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Ausbildungsplätze 2026  
bei der Siemens Healthcare  
Diagnostics Products GmbH
 
Alle Ausbildungsberufe / dualen Studiengänge sind für alle  
Geschlechter (m, w, d) offen.

Ausbildung

•  Biologielaborant

•  Pharmakant

•  Mechatroniker

•  IT-Systemelektroniker

Duales Studium

•  Bachelor of Science – Softwaretechnologie: Fachrichtung Data Science

•  Bachelor of Arts – Betriebswirtschaft: Fachrichtung Mittelstandsmanagement

Wir legen heute den Grundstein für 
morgen

Siemens Healthineers unterstützt Gesundheits- 
versorger weltweit dabei, mehr zu erreichen: 
beim Ausbau der Präzisionsmedizin, der Neu-
gestaltung der Gesundheitsversorgung, der 
Verbesserung der Patientenerfahrung und der 
Digitalisierung des Gesundheitswesens.

Siemens Healthineers ist ein weltweit führendes 
Medizintechnikunternehmen. Mit mehr als 
71.000 engagierten Mitarbeitenden in über 
70 Ländern gestalten wir die Zukunft des 
Gesundheitswesens. 

Jeden Tag profitieren Patientinnen und 
Patienten weltweit von unseren innovativen 
Technologien und Dienstleistungen aus den 
Bereichen Diagnostik und therapeutische 
Bildgebung, Labordiagnostik und molekulare 
Medizin sowie von unseren digitalen Gesund-
heits- und Unternehmensdienstleistungen.

An unserem Standort Marburg entwickeln  
und produzieren rund 1.100 Mitarbeitende  
Reagenzien, Systeme und Lösungen für die 
Gerinnungs- und Plasmaproteindiagnostik. 
Diese Produkte dienen zur präzisen Diagnose-
stellung von Krankheiten und ermöglichen 
eine optimale Behandlung und Therapie-
kontrolle.

Gut zu wissen:

 				Willst du die Zukunft des Gesundheits-
wesens mitgestalten? Wir bei Siemens 
Healthineers setzen auf Menschen, die 
ihre Energie und Leidenschaft diesem 
Ziel widmen – das sagt schon unser 
Unternehmensname. Er steht für den 
Pioniergeist unserer Mitarbeitenden, 
gepaart mit unserer langen Tradition als 
Technologieanbieter in der stets dyna-
mischen Gesundheitsbranche. 

 				Wir bieten dir ein flexibles und dyna-
misches Umfeld voller Gelegenheiten, 
über die eigene Komfortzone hinaus-
zuwachsen, um dich persönlich und 
beruflich weiterzuentwickeln. Unsere 
Unternehmenskultur schätzt verschie-
dene Blickwinkel, offene Diskussionen 
und den Willen, Konventionen infrage 
zu stellen. Ständiger Wandel gehört zu 
unserem Arbeitsalltag. 

 				Wir wollen in unserer Branche Verän-
derungen vorantreiben, statt nur darauf 
zu reagieren. Deswegen laden wir dich 
ein, dich neuen Herausforderungen 
zu stellen, eigene Ideen auszutesten 
und Erfolge zu feiern. Leg mit uns den 
Grundstein für deine Karriere!

Siemens Healthineers stellt sich vor 
Ausbildende Unternehmen am Standort Behringwerke

Siemens Healthcare
Diagnostics Products GmbH

Human Resources Marburg
Emil-von-Behring-Straße 76
35041 Marburg
www.siemens-healthineers.com

Fragen zur Ausbildung und Bewerbung:

Anke Bordt
Tel.: +49 1525 9061327
anke.bordt@siemens-healthineers.com

Online-Bewerbung an: 

Wir freuen uns auf deine Online-Bewerbung 
unter:  
www.siemens-healthineers.de/ausbildung

Kontakt
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Duale Bachelor-Studiengänge:  
Weiterführende Informationen erhältst 
du direkt bei unseren Ausbildungs-
partnern. Die Kontaktdaten findest du 
auf den Seiten 4 bis 11.

Hier findest du weiterführende Informationen  
zu unseren Ausbildungsberufen Frühzeitig bewerben: Tipps für deinen Erfolg!

	Folgende Unterlagen sind notwendig:

 		Anschreiben mit Berufswunsch  

 		tabellarischer Lebenslauf

 		Kopien der beiden letzten Schulzeugnisse

 			Nachweise über durchgeführte Praktika, Beurteilungen und sonstige Zertifikate

	Bitte sende deine Bewerbung an die angegebene Adresse des ausgewählten Unternehmens.

		Um einen reibungslosen Ablauf zu gewährleisten, bewirb dich bitte etwa ein Jahr vor Beginn 
der Ausbildung.

		Schick uns deine Bewerbung gerne online oder per E-Mail, wenn möglich in einer Anlage, in 
der die notwendigen Unterlagen enthalten sind (als PDF oder JPG mit einer max. Größe von 
6 MB).

	 Anhand der Bewerbungsunterlagen und der berufsrelevanten Zeugnisnoten wird eine 
Vorauswahl getroffen.

		Bei der nötigen Qualifikation folgen ggf. ein Eignungstest und ein Vorstellungsgespräch bei 
dem Standortunternehmen. Bitte beachte, dass Vorstellungsgespräche auch in den 
Herbstferien (Hessen) stattfinden können. 

	Kommst du in die engere Wahl, folgt oftmals eine werksärztliche Untersuchung.

	Die Entscheidung des Unternehmens erhältst du ca. nach vier bis sechs Wochen.

	Bei positiver Rückmeldung erfolgt der Abschluss des Ausbildungsvertrags mit dem  
 jeweiligen Unternehmen.

	Du hast noch Fragen?

  Alles Wissenswerte rund um die  
Ausbildung mit Provadis am Standort  
Behringwerke erfährst du unter 

 Infoline: +49 6421 39-5959  
 E-Mail:  info.marburg@provadis.de

Provadis. Der Fachkräfte-Entwickler der Industrie.

Das erwarten wir von dir:
Teambereitschaft, Zuverlässigkeit, 
Einsatzbereitschaft, Motivation, Interesse

Biologielaborant (m/w/d)

Produktionsfachkraft Chemie 
(m/w/d)

Pharmakant (m/w/d)

Naturwissenschaftlicher / produktionstechnischer Bereich

Mechatroniker (m/w/d)

Elektroniker für 
Automatisierungstechnik 
(m/w/d)

Industriemechaniker für  
Instandhaltung (m/w/d)

Elektroniker für 
Betriebstechnik (m/w/d)

Technischer Bereich

Kaufmann für Marketing-
kommunikation (m/w/d)

Kaufmann für Spedition 
und Logistikdienstleistung 
(m/w/d)

Fachinformatiker 
Fachrichtung  
Systemintegration (m/w/d)

IT-Systemelektroniker 
(m/w/d)

Medizinischer  
Fachangestellter (m/w/d) Fachlagerist (m/w/d)

Bereich für Kaufleute, Logistik und IT
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Provadis
Partner für Bildung und Beratung GmbH
Emil-von-Behring-Straße 76 
35041 Marburg

Provadis – Ein Unternehmen der Infraserv Höchst Gruppe

	Du hast noch Fragen?

  Alles Wissenswerte rund um die  
Ausbildung mit Provadis am Standort  
Behringwerke erfährst du unter 

 Infoline: +49 6421 39-5959  
 E-Mail:  info.marburg@provadis.de

Ihr persönliches und unternehmerisches Weiterkommen ist die Grundlage für unseren 
Erfolg. Mit über 50 Jahren Erfahrung im Bildungsmarkt vereint die Provadis Gruppe ein 
einzigartiges Leistungsspektrum. Nutzen Sie Praxisnähe und Synergien des Fachkräfte-
Entwicklers der Industrie zur Realisierung Ihrer Ziele.
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 www.provadis.de/marburg


